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Oswiadczenie gubernatorow o zachowaniu i dyscyplinie

Oswiadczenie zostato sporzgdzone przez Ciato Kierownicze szkoty po konsultacji z rodzicami, uczniami i personelem. Oznacza to, ze gubernatorzy przyktadaja wage do dobrego
zachowania, bedac czescia tego, co czyni dobra szkote. Podkresla réwniez, ze katolickie wartosci szkoty réznig sie od wartosci komercyjnych, ktére dominuja w obecnym
spoteczenstwie. Widac to w misji szkolnej.

Misja szkoty
Jesli kochamy innych, zyjemy w Swietle. 1 Jan 2:10

e Zainspirowani naszymi warto$ciami ewangelicznymi ponosimy wspdlng odpowiedzialnos¢ za:

e stworzy¢ Srodowisko powitania, mitosci i szacunku dla kazdego cztonka naszej rodziny uczace; .

* rozwijajmy wyjatkowe dary i talenty wszystkich, dgzac do doskonatos$ci we wszystkim, co robimy.

e realizujmy nasze zobowigzanie do mitosci, stuzby i sprawiedliwosci w lokalnej i globalnej spotecznosci.
e Wychowajmy droge wiary i odkrycia dla wszystkich.

e Swietujcie i rozwazajcie mito$¢ Boga, ktdra lezy u podstaw wszystkiego, czym jestesSmy.

Celem tego oswiadczenia jest udzielenie dyrektorowi wskazéwek dotyczacych ksztattowania polisy
zachowania i dyscypliny szkoty poprzez okreslenie zasad, ktorych prezesi oczekuja.

Gubernatorzy oczekuja, ze polityka lub dziatania beda zgodne z ich obowigzkami wynikajgcymi z
ustawodawstwa dotyczacego réwnosci. Mianowicie, ze sankcje bedg sprawiedliwe, rwnowazac potrzeby
jednostki z potrzebami wspdlnego dobra.

Sankcje te majg na celu:

» wykazac, ze zte zachowanie jest nie do zaakceptowania
e wyrazi¢ nieprzychylnos¢ spotecznosci szkolnej

e odstraszy¢ innych ucznidw od podobnych zachowan

* pozwoli¢ danej osobie uczy¢ sie na wtasnych btedach i poprawié przyszte zachowanie.

W tym celu gubernatorzy delegujg dyscypline do dyrektora szkoty i do tych, ktérzy majg autorytet.

Ustawa o edukacji (2011) wyjasnia przepisy dotyczace zachowania i dyscypliny oraz rozszerza uprawnienia
na szkoty. Ciato Kierownicze zwrdcito sie do Gtéwnego Nauczyciela, aby uwzglednit te zmiany w polityce
szkolne;.

Nalezg do nich upowaznienie dyrektora (i innych pracownikéw, ktérych on sam upowazni) do:

e Dyscyplinowania uczniéw poza normalnym dniem szkolnym

Obejmuje to podréze do i z wycieczek szkolnych; zachowanie poza szkotg, ktére wptywa na
uporzadkowane prowadzenie szkoty, stanowi zagrozenie dla innego ucznia lub ma negatywny wptyw na
reputacje szkoty

e Przeszukiwania uczniéw i /, lub bez ich ustnej zgody, jesli sg podejrzani o posiadanie zabronionego
przedmiotu

e Uzywania rozsadnej sity do kontrolowania lub powstrzymywania uczniow w okreslonej sytuaciji.
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Racjonalne uzasadnienie

Naszym celem w katolickiej szkole jest zapewnienie uczniom osiggniecia najlepszego mozliwego efektu,
umozliwienia ich blasku i wyposazenia w skuteczne podejscie do uczenia sie, ktére umozliwi im rozwdj
indywidualny oraz jako czes¢ zespotu i spotecznosc przez cate zycie. Wierzymy, ze uczniowie robig
wszystko, co w ich mocy, gdy wszyscy w szkole rozumiejg i popierajg oczekiwanie, ze uczniowie powinni
zachowywad sie dobrze i szanowaé nawzajem prawo do nauki w spokojnym i spokojnym otoczeniu.
Wierzymy, ze pochwaty i nagrody zawarte w naszym etosie "Growth Mindset" decydujg o samokrytycyzmie
ucznia, jego dobrym zachowaniu i odpornosci. Naszym celem jest zwrdcenie wiekszej uwagi na zachowania
pozytywne niz niepozgdane zachowania. Gubernatorzy wspierajg pracownikéw w promowaniu dobrych
zachowan, samodyscypliny i wzajemnego szacunku poprzez inteligentne stosowanie spdjnych nagréd i
sankgcji.

Szkota jest przekonana, ze nasze oczekiwania dotyczgce pozytywnego zachowania w zakresie uczenia sie i
podejscia do uczenia sie muszg by¢ dzielone z uczniami i ze wszyscy pracownicy w szkole majg obowigzek
przyczynic sie do tego poprzez wtasne dziatania, takie jak korzystanie z PARS, oraz ocena spdjnosci
wykorzystania nagrod i sankgji.

Cel polisy

Wyijasnianie wartosci ewangelicznych i filozofii, ktdre ksztattujg procesy i struktury, ktdre zostaty
wprowadzone w szkole, pomagajac w ten sposdb zapewnié wszystkim pracownikom wspdlne oczekiwanie
skutecznych zachowan i postaw wobec uczenia sie, poprzez konsekwentne reagowanie na pozytywne i
negatywne zachowania.

1. AbysSmy mogli zy¢ zgodnie z naszg misja: "Niech Swieci wasze Swiatto".

2. Promowanie wzajemnego szacunku miedzy personelem, studentami i spotecznoscia szkolna.

3. Aby konsekwentnie rozpoznawad, zachecac i nagradzac¢ dobre zachowanie.

4. Zapewnienie bezpiecznego srodowiska do nauki, w ktdrym kazdy uczen jest zachecany do
osiggniecia pozytywnego doswiadczenia w szkole, oraz do zapewnienia, ze uczniowie beda mogli
pracowac i rozwijac sie skutecznie.

5. Zapewnienie, aby personel byt konsekwentny w interpretowaniu przepiséw szkolnych, stosujac
nagrody i sankcje w uczciwy i sprawiedliwy sposéb.

6. Aby zapewnic zdrowie i dobre samopoczucie wszystkich w szkole.

Osigganie skutecznych postaw i zachowan w procesie uczenia sie
Gubernatorzy beda.:
* Dokonywac przegladu wdrazania tej polityki kazdego roku, oceniajgc zapisy zachowan zebrane przez

szkote, upewniajac sie, ze polisa jest wdrazana sprawiedliwie.
e Zapoznawac sie z tg polisg przynajmniej raz na trzy lata



Starsi liderzy beda

e Upewniac sie, ze w szkole sg dobre linie komunikacyjne, miedzy rodzicami / oraz gubernatorami i
spotecznoscia.

e Zachecac, rozwijac i oceniac partnerstwo miedzy domem, szkotg, uczniami i zewnetrznymi agencjami,
uzywajgc gtosu uczniéw i rodzicow.

e Oczekiwac i utrzymywac niezmiennie wysoki standard zachowania uczniéw

e Zapewniac, ze standardy i przestrzeganie tych zasad sg konsekwentnie stosowane w catej szkole.

e Zawsze wspierac pracownikéw, pod warunkiem, ze dziatali zgodnie z celami i praktyka tego dokumentu.
e Zapewniac, ze pracownicy tymczasowi s3 odpowiednio objeci polisa i jej procedurami.

e Zachecac do spdéjnosci reakcji zardwno na pozytywne, jak i negatywne zachowania

* Monitorowac i oceniac te zasady w odniesieniu do zachowan uczniéw w szkole, uzywajgc danych, gtosu
rodzicow i ucznia.

e Opracowywac i przejrzewac zarzgdzanie zachowaniem zgodnie z dobrg praktyka.

Wszyscy dyrektorzy Wydziatu i Dyrektorzy grup maja obowiazek, aby:

® Prowadzi¢ w zakresie wspierania szkolnych oczekiwan dotyczacych zachowan i wspieraé cztonkdéw swoich
wydziatéw lub roczny zesp6t w utrzymaniu dobrego zachowania

* Monitorowac zachowanie w obrebie ich obszaru i interweniuj w razie potrzeby, uzywajac systemow
szkolnych.

e Upewniac sie, ze nagrody i sankcje za zachowanie sg podawane konsekwentnie i sprawiedliwie

e Ocenia¢ wptyw interwencji na zatrzymania grupowe i w razie potrzeby kontaktowaé z opiekunami /
rodzicami.

* Upewniad sie, ze oczekiwania szkét sg prezentowane i przekazywane uczniom w ich okolicy.

* Promowac i zachecaj do etosu spokojnego radzenia sobie z niewtasciwym zachowaniem.

e Pracuj nad budowaniem poczucia wiasnej wartosci w tym samym czasie, co poczucie odpowiedzialnosci
za zte zachowanie.

* Tutorzy formy beda:
Popierac systemy, aby poprawic¢ zachowanie, w tym zatrzymania w formularzach i kontakt zdomem, gdy
jest to witasciwe.

Wszyscy cztonkowie personelu pracujacy w szkole beda

e Swiadomi i przestrzegac zasad zachowania i dyscypliny.

* Wyswietla¢ oczekiwania szkolne dotyczgce dobrego zachowania w ich obszarze nauczania i wskaz z nimi
sposoby zachowania sie w procesie uczenia sie i wartosci ewangeliczne w programie planujgcym.

* Brac¢ odpowiedzialnos$¢ za utrzymanie dobrego zachowania w szkole.

* Promowac spokojng atmosfere, ktéra umozliwia uczniom dokoriczenie pracy.

e Zapewniac uczniom pozytywne wzorce do nasladowania, ktdore wzmacniajg dobre zachowanie i tworza
odpowiednie relacje zawodowe miedzy pracownikami i studentami, zarowno w klasie, jak i poza nig.

* Promowac wartosci uczciwosci, uczciwosci, zaufania, uprzejmosci i szacunku dla innych.

» akceptowad, ze zachowanie do nauki to umiejetnosé, ktorej nalezy sie nauczyé, i zacheca¢ do myslenia o
wzroscie.

e Zachecac ucznidow do dokonywania rozsgdnych wyboréw dotyczacych wtasnego zachowania.

* Poprawiac¢ samoocene ucznia, zwracajgc uwage na zachowanie, a nie na osobe, odrzucajgc w ten sposéb
uzycie sarkazmu lub obrazliwych uwag.

e Uzywac pochwat czesciej, gdy napominaja.

e Skuteczne wykorzystywac systemu nagrod w celu promowania zachowan do nauki.

e Znad i wykorzystywaé szkolne systemy do opisywania problemdéw zwigzanych z zachowaniem.



Wszyscy uczniowie w szkole beda

e Znaé, akceptowacd i podtrzymywacé oczekiwania szkolne dotyczgce dobrego zachowania.

e Umie¢ dokonywac¢ swiadomych wybordw dotyczacych ich zachowan, zrozumieé
konsekwencje ztego wyboru.

e Zdawac sobie sprawe, ze skuteczne zachowanie w procesie uczenia sie zwiekszy ich zyciowe
szanse.

e Szanowa¢ prawo studentéw do ukonczenia pracy.

e Rozwija¢ samodyscypline, samokontrole i zaufanie do siebie jako cennego cztonka szkoty.
e Okazywac wspotprace, rozwage i zdrowy rozsgdek w kontaktach z personelem i innymi
uczniami.

® Rozwija¢ umiejetnosc rozwigzywania konfliktu w racjonalny sposdb.

e mie¢ mozliwos¢, jesli to konieczne, dostepu do szkolnych strategii interwencyjnych w celu
wzmocnienia pozytywnego nastawienia, takich jak doradztwo.

Rodzice / opiekunowie beda

e Swiadomi i pewni, Zze wszyscy uczniowie otrzymajg wsparcie w razie potrzeby.

e Czu¢ sie powitani w szkole, aby oméwic¢ zachowanie ucznidw w pozytywnej atmosferze.

e Wspierac szkote w jej wysitkach zmierzajgcych do zachowania spdjnosci i uczciwosci w
podejsciu do zachowania uczniéw.

e Zapoznawac sie z polisg istniejgcg w szkole, ktdra zapewnia ramy zachowan dla uczenia sie.
* rozmawiac ze swoim synem / corkg o znaczeniu dobrego zachowania do nauki.

» kontaktowad sie ze szkotg, jesli majg jakiekolwiek obawy dotyczgce zachowania.

® Regularnie sprawdzac plan swojego dziecka na wiadomosci od pracownikow.



Przepisy szkolne 2017-2018

Giowne zasady

1. Traktuj innych z szacunkiem i godnoscia, pamietajac, ze ci, ktérzy majg mniej niz ty, sg cenieni tak samo,
jak ci, ktorzy majg wiecej.

2. Upewnij sig, ze twoje stowa i dziatania sg zawsze pozytywne, a twoje wlasne zachowanie nigdy nie
przeszkadza innym w nauce. (Patrz Zasady przeciwdziatania przesladowaniom)

3. No$ swoj mundur w petni i zduma. Nalezysz do dobrej szkoty i pokazujesz swojg przynaleznosé, jak sie
ubierasz i jak sie zachowujesz.

4. Przyjedz do szkoty, punktualnie, gotowa/y do nauki z wszystkimi ksigzkami i sprzetem potrzebnym do
nauki.

5. Bezpiecznie i odpowiedzialnie podrézuj do i ze szkoty, korzystajac z przejs¢ dla pieszych na drodze.

Szczegdtowe zasady

1. Caty mundur musi by¢ noszony przez caty czas, do i ze szkoty.

2. Mundur powinien by¢ noszony zgodnie z oczekiwanymi standardami szkoty.

3. Buty sportowe, skérzane kurtki, kurtki jeansowe, "bluzy" i ptaszcze z widocznym logo sg niedozwolone.
Ptaszcze, ktore powinny by¢ gtadkie i ciemne, nie powinny byé noszone wewnatrz budynku. Buty muszg by¢
zgodne z opublikowang listg dopuszczalnego obuwia.

4. Ekstremalne fryzury, farbowanie wtoséw o ekstremalnym kolorze, przedtuzenia, splatanie, linie Sciezek i
ksztatty ciete we wtosach lub wtosy ogolone do gtowy sg niedozwolone. Ze wzgledéw zwigzanych ze
zdrowiem i bezpieczenstwem dtugie wtosy powinny by¢ zwigzane z praktycznymi lekcjami.

5. Ekstremalny makijaz i sztuczne paznokcie, w tym lakier do paznokci, sg niedozwolone.

6. W szkole nie mozna nosic¢ bizuterii. Jedynym wyjgtkiem jest rok 11, ktéry moze nosié pojedynczy, zwykty
kolczyk w ptatku ucha.

7. Telefony komodrkowe, jesli zostaty wniesione do szkoty, MUSZA by¢ przekazane w formie do Nauczyciela
przy rejestracji, aby mozna byto je zamkngé w sejfie na telefon. Uczniowie przytapani na telefonach (bez
wzgledu na to, czy sg wigczone, czy wytgczone), otrzymajg sankcje. (Zobacz Zasady zachowania i

dyscypliny).

8. Wartosciowe przedmioty nie sg dozwolone w szkole. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za utrate
cennych przedmiotéw wniesionych do szkoty.

9. Wszystkie positki i napoje nalezy spozywac w jadalni, hallu lub baldachimie. Na Astro turf i korty
tenisowe nie mozna spozywac positkéw ani napojow. (W okresie letnim, kiedy pogoda jest dobra, zywnos¢
podreczna moze by¢ spozywana na zewnatrz, o ile uczniowie utrzymujg porzgdek na miejscu).

10. Zawsze wyrzucaj wszystkie smieci do kosza.

11. Chodz, rozsadnie i cicho. W razie potrzeby postepuj zgodnie ze szkolnym systemem jednokierunkowym.
12. Guma do zucia nie jest dozwolona w szkole.

13. Uczen nie moze opuszczaé szkoty w przerwie ani w porze obiadowej, chyba ze uzyskat specjalne
pozwolenie uzgodnione przez dyrektora szkoty.

14. Palenie jest surowo zabronione w pomieszczeniach szkolnych oraz podczas podrdézy do i ze szkoty.
Obejmuje to elektroniczne papierosy. (Zobacz sekcje dotyczacg lekdw w polityce zachowania i dyscypliny)
15. Posiadanie, dostarczanie lub przyjmowanie lekdw psychoaktywnych, lub innych nielegalnych substancji
i przedmiotéw jest surowo zabronione. (Zobacz sekcje dotyczacg narkotykédw w polityce zachowania i
dyscypliny).

16. Ztosliwe korzystanie z Internetu (np. Facebook, Snapchat, Instragram, SMS-y itp.) Przeciwko cztonkom
spotecznosci szkolnej nie bedzie tolerowane. Obejmuje to wykorzystanie poza czasem szkolnym. (Zobacz
Zasady bezpieczenstwa).



W jaki sposdb nauczyciele stosujg sankcje w St Mary's?

Nauczyciele majg ustawowe prawo do dyscyplinowania ucznidw za niewtasciwe zachowanie. Szkota uznaje
odpowiedzialnos¢ za korzystanie z tych uprawnien z rozwagg i zawsze bierze pod uwage dobro ucznia,
ktére musi byé zréwnowazone z bezpieczenstwem spotecznosci szkolnej. Obejmuje to prawo do radzenia
sobie z incydentami zachowania, ktére majg miejsce poza szkotg, w tym podczas wizyt szkolnych, w tym,
gdy uczniowie podrézujg do i ze szkoty, noszg mundurki szkolne lub sg w jakikolwiek inny sposéb
identyfikowalne jako uczen szkoty. Uczniowie mogg zostac ukarani za zachowanie poza szkotg, co moze
mie¢ wptyw na prawidtowe funkcjonowanie szkoty.

Nauczyciele majg ustawowe uprawnienia do naktadania zatrzyman poza godzinami lekcyjnymi. Uczniowie
zostang poinformowani i, w miare mozliwosci, 24-godzinne powiadomienie rodzicéw i opiekundéw o
tymczasowych zatrzymaniach (nie dotyczy to zatrzyman w porze obiadowej).

Jeste$my wdzieczni, ze rodzice popierajg zatrzymania, chociaz zgoda rodzicow na zatrzymania nie jest
wymagana przez prawo. Szkofa zawsze rozwaza, czy uczniowie moga bezpiecznie podrézowac do domu
podczas narzucania zatrzyman. Po ustaleniu terminu zatrzymania w porze lunchu nauczyciel zapewnia
rozsadny czas, aby uczenn mogt zjesé i skorzystac z toalety.

Nauczyciele majg prawo do konfiskowania majatku ucznidow przez rozsgdny okres, a aby umozliwié im
nauczanie i uczenie sie, czasami jest to konieczne. Konfiskata telefondw komérkowych podlega odrebnej

polisie.

Skonfiskowane przedmioty zostajg przeniesione na frontowg recepcje, gdzie sg bezpiecznie
przechowywane do momentu zebrania. Niektore skonfiskowane nieruchomosci nie mogg zosta¢ zwrécone
i wymagane jest przekazanie ich policji: na przyktad obrazliwe bronie, jawne obrazy.

Kiedy szkota naktada zatrzymanie, bierzemy pod uwage wiek ucznia, SEN / status niepetnosprawnosci oraz
wszelkie wymagania religijne, ktére ich dotyczg. Moze to oznaczaé, ze zatrzymanie jest odpowiednio

dostosowane.

Strategie stosowane w celu promowania dobrego zachowania

Szkota pozytywnie wzmacnia dobre zachowanie dzieki wielu strategiom. Przyktady strategii na
trzech poziomach mozna zobaczy¢ ponizej

Tier 1

Tier 2

Tier 3

Chwalace cegty

Listy z wyrazami chwaty
Chwalgce karty
Certyfikat / nagroda
Punkty pozytywne
Punkty negatywne
Izolacja w porze lunchu

Informacje zwrotne dla studentéw w
czasie formy

Zatrzymanie-wydziat
Zatrzymanie-duszpasterskie
Zatrzymanie-cato szkolne
(punktualnos¢, praca domowa)
Zatrzymanie-starszy personel
Cotygodniowy raport monitorujgcy
monitorowanie pracy domowej
Dziennik Rejestracyjny
Monitorowanie nauczyciela
Pasterski plan wsparcia

interwencja

Poradnictwo

Pielegnujgca grupa

Rodzice powiadamiani przez telefon

Zarzgdzane przejscie do innegj
szkoty

Pokdj Benedykta

Rodzice powiadamiani przez
dziennik

Rodzice powiadomieni przez
telefon

Tymczasowe wykluczenie
Trwate wykluczenie




Ochrona i zachowanie dzieci

Szkota zawsze bedzie rozwazac, czy zachowanie bedace przedmiotem przegladu daje podstawy do
podejrzen o problem ochrony dziecka. Na ogét staramy sie angazowac rodzicow we wszystkie sprawy,
ktére nas niepokoja.

Jesli pojawi sie problem, wyznaczony starszy lider w zakresie ochrony dzieci zostanie poinformowany i
podjete zostang odpowiednie dziatania. Moze to obejmowac zgtaszanie sie do ustug dla dzieci, a
pozwolenie rodzicow moze w rzadkich przypadkach nie by¢ wymagane.

Korzystanie z telefonéw komadrkowych w szkole

Badania sugerujg, ze uczniowie wysytajgcy i otrzymujgcy wiadomosci podczas studidw uzyskiwali nizsze
wyniki testow i byli mniej skuteczni w zadaniach zwigzanych z uczeniem sie. Telefony komérkowe i
urzadzenia przenosne sg obecnie tak rozpowszechniong czescig zycia mtodych ludzi, naukowcy chcieli
zobaczy¢, jak bardzo uczniowie mogg sie uczyé w tym samym czasie, co interakcja online. Okazato sie, ze
kiedy uczniowie nie korzystali z telefondw komdrkowych i nie reagowali na zaktécenia na ich telefonach
komdrkowych podtgczonych do Internetu, lepiej byto méc przywotywadé informacje. W badaniu
stwierdzono, ze "powszechnym zjawiskiem jest obserwowanie uczniow, ktorzy sg fizycznie obecni, a
jednoczesnie zaabsorbowani umystowo materiatem niezwigzanym z kursem na urzadzeniach mobilnych".
Kiedy uczniowie byli testowani na ich zdolno$¢ do przywotywania informacji i pytan wielokrotnego wyboru,
znacznie lepsze wyniki uzyskali ci, ktérzy "wstrzymali sie" od korzystania z urzgdzen mobilnych.

Telefony Komdrkowe Ucznidw, jesli zostang przyniesione do szkoty, MUSZA by¢ przekazane do Nauczyciela
formy podczas Rejestracji, aby zostaé¢ zamknietym w sejfie na telefon komdrkowy. Uczniowie przytapani na
telefonach (bez wzgledu na to, czy sg wtaczone, czy wytgczone), otrzymajg sankcje.

Sankcje sg nastepujace:

e Pierwsze wykroczenie: 2 dni konfiskaty. Telefon oddany po 2 dniach lub do rodzica, jesli przyjda.

e Drugie wykroczenie: konfiskata 4 dni i jak wyzej. Uczen musi oddac telefon w sposéb opisany w
pierwszym przestepstwie.

e Trzecie wykroczenie: konfiskata 6 dni i jak wyze;j.

e (Czwarte wykroczenie: 2 dniowe wykluczenie

Przeszukiwanie uczniow

Dyrektorzy i upowaznieni przez nich personel majg ustawowe prawo do przeszukania uczniow lub ich
mienia bez zgody, jezeli majg uzasadnione podstawy do podejrzen, ze uczert moze miec zakazany
przedmiot. Niedozwolone produkty to:

e Leki psychoaktywne

e Alcohol

e noze lub bron

e nielegalne narkotyki

e skradzione przedmioty

e papierosy i bibutki papierosowe
o fajerwerki

e obrazy pornograficzne

e materiat zwigzany z radykalizacjg



e Kazdy artykut, w ktérym cztonek personelu ma uzasadnione podejrzenia, byt lub moze by¢ uzyty do
popetnienia przestepstwa, lub do spowodowania uszkodzenia ciafa, lub uszkodzenia mienia jakiejkolwiek
osoby (w tym ucznia).

Dyrektorzy szkot i upowaznieni pracownicy mogg réwniez wyszukiwaé przedmioty zakazane przez przepisy
szkolne, ktére zostaty okreslone w przepisach jako przedmioty, ktére mogg by¢ wyszukiwane.

W przypadku podejrzenia, ze uczen ukrywa zabronione przedmioty dotyczgce jego osoby, musi on by¢
eskortowany przez cztonka personelu do dyrektora, zastepcy kierownika lub kierownika domu, ktéry
bedzie dazyt do dobrowolnej produkcji przedmiotu, obecnosé¢ cztonka personelu wystepujgcego w
charakterze swiadka. W przypadku odmowy, jak stwierdzono powyzej, dyrektor szkoty lub zastepca
dyrektora szkoty ma prawo do wyszukiwania bez zgody (zob. Wytyczne DfE z lutego 2014 r.).

Dyrektor szkoty lub zastepca dyrektora szkoty moze sankcjonowac wysytanie na rodzicéw, lub policje. Nie
ma wymogu obecnosci rodzica / opiekuna podczas wyszukiwania. W miare mozliwosci rodzice zostang
poinformowani, ze ich dziecko zostato przeszukane, z jakiego powodu i czy znaleziono jakie$ zakazane
przedmioty.

Drugs

Poniewaz narkotyki i inne substancje o dziataniu psychoaktywnym sg bardziej rozpowszechnione w
dzisiejszym spoteczenstwie, staramy sie wspiera¢ i edukowac¢ naszych ucznidw i osoby zwigzane z
Brownedge St. Mary's, umozliwiajgc jednostkom dokonywanie s$wiadomych wyboréw dotyczacych
konsekwencji uzywania i naduzywania substancji. Bliskie powigzania miedzy szkotg, domem i parafig, ktére
juz istniejg, beda utrzymane w kwestiach edukacji i incydentdw zwigzanych z narkotykami, tak aby
uczniowie wymagajacy specjalnej pomocy, ktérzy znajdujg sie w potrzebie, otrzymywali je w szkole lub w
drodze skierowania na inne ustugi.

Naszym celem jest przyczynienie sie do ogdlnego etosu przygotowania ucznidw do zajecia miejsca w
naszym wielokulturowym spoteczenstwie oraz do wspierania rozwoju zaréwno personelu, jak i ucznidow
poprzez zorganizowane programy wsparcia i edukacji. Zasada ta dotyczy wszystkich pracownikow /
uczniéw, rodzicéw / opiekundw, gubernatoréw i agencji partnerskich. Polisa w zakresie narkotykéw
szkolnych obejmuje: leki lotne, alkohol, tyton, nielegalne narkotyki, tymczasowo zabronione substancje i
substancje psychoaktywne.

Ciato Kierownicze ma jasny obraz kar odpowiednich dla uczniéw w posiadaniu, przyjmowaniu lub
dostarczaniu nielegalnych narkotykéw w szkole. Ma zerowg tolerancje na posiadanie, uzywanie lub
dostarczanie narkotykdéw w szkole. Uznaje, ze uczniowie muszg byé odpowiednio wyksztatceni w faktach i
niebezpieczenstwach zwigzanych z narkotykami poprzez program edukacji antynarkotykowej. Uznaje
rowniez, ze rodzice majg petne prawo wiedzie¢, ze szkota bedzie chroni¢ swoje dzieci przed osobami, ktére
daja lub sprzedajg narkotyki w szkole.

Wiecej informacji na temat sankcji mozna znalez¢ w zatgczniku 1 - Zasady dotyczgce narkotykow i
nielegalnych substancji



wykluczenia

Szkota chce rozwija¢ unikalne potrzeby kazdej osoby; zdajemy sobie sprawe, ze szkota jest miejscem, w
ktérym mtodzi ludzie przychodza uczyé sie, a szkota akceptuje, ze czasem popetniajg btedy. Szkota ma by¢
instytucjg wyrozumiata. Jednak szkota ma réwniez wysokie oczekiwania wobec zachowania uczniéw i musi
chroni¢ godnosé i interesy wszystkich oséb pracujgcych w naszej szkole. Zastosowanie wykluczenia bedzie
odzwierciedlato znaczenie dobrych zachowan dla edukacji i dobrostanu wszystkich uczniéw. Szkota ma
elastyczng hierarchie reakcji na zte zachowanie. Wykluczenie ze szkoty jest najpowazniejszg odpowiedzig w
hierarchii.

Szkota postara sie dziataé w sposdb uczciwy, proporcjonalny i uwzgledniajgcy najlepsze interesy danego
studenta, innych ucznidw, pracownikdéw i szkoty. Majgc to na uwadze, wykluczenia bedg stosowane tylko w
przypadku, gdy dyrektor naczelny uzna to za zgodng z prawem, racjonalng, rozsadng, sprawiedliwg i
proporcjonalng.

Wiecej informacji na temat sankcji mozna znalez¢ w dodatku 2 - Zasady wytaczen
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Sankcje dotyczace politsyi zachowania - przyktady

zatrzymanie

niezgodnos¢ z oczekiwaniami szkolnymi
podanymi przez Nauczyciela klasy lub Form
Tutor.

SANKCIA INCYDENT PROWADZACY DO SANKCII SZCZEGOLY SANKCJI
Podczas pobytu w szkole
Krotkie Drobne incydenty i drobna lub jednorazowa | Maksymalnie 10 minut w

przerwie lub 10-30 minut w
porze obiadowej. (Brak
powiadomienia
rodzicielskiego)

Zatrzymanie w
porze obiadowej

Niewtfasciwe zachowanie w czasie przerwy
lub lunchu Nieodpowiednie zachowanie
kierowane przez Kierownika Domu Nie
przestrzeganie szkolnych zasad dotyczgcych
munduru i wygladu

Pokdj izolacyjny w porze
lunchu. Obiad zostanie
zjedzony w Pokoju
Izolacyjnym. (Brak
powiadomienia
rodzicielskiego)

Zatrzymanie po szkole —

uczniowie mogg zosta¢ zatrzymani na krétki okres po szkole, aby umozliwi¢ rozmowe miedzy
personelem a uczniami. Zwykle nie bedzie to wiecej niz 10 minut. Chociaz legalne jest
utrzymywanie uczniow dtuzej po lekcjach, bedziemy starac sie przekazac 24-godzinne pisemne

powiadomienie lub telefonicznie o dfuzszych zatrzymaniach.

Zatrzymanie
przez wydzial

Nieobecnos¢ w zatrzymaniu Class / Form
Tutor. Uporczywe nieprzestrzeganie
oczekiwan dotyczacych wydziatéw (np.
Zadawanie 2 zadan domowych, zte podejscie
do uczenia sie, zachowanie zaktécajgce na
lekcjach itp.) Trwate nieprzestrzeganie
oczekiwan szkolnych (np. mundur itp.)

Zatrzymanie na jedng godzine,
o ile nie zostanie inaczej
powiadomione przez
kierownika wydziatu lub
dyrektora domu.
(Powiadomienie rodzicow
podane listownie /
telefonicznie lub w planowaniu
pracy domowej ucznia)

Zatrzymanie
przez wysokie
stanowisko

Jednorazowe powazne incydenty lub ciggte
powtarzajgce sie zaktdcenie nauki w JEDENE)
lekcji.

Zatrzymanie na jedng godzine.
(Kontakt rodzicielski przez
telefon w dniu objasnienia, w
przeciwnym razie
zawiadomienie w liscie)

Zatrzymanie
przez obecnos¢

Ponad 10 minut spdZnienia do dowolnej
formy lub czasu zaje¢ w ciggu tygodnia.

Dtugosé okresu zatrzymania
wynosi 20 minut, a liczba
minut spdznia sie o jeden
tydzien. (Uczniowie sg
informowani przez Form Tutor
48 godzin przed dniem
zatrzymania i kazdego rejestru
na jeden dzien przed datg
zatrzymania.)

Zatrzymanie

N1 - wiecej niz 6 negatywow w ciggu

Zatrzymanie na jedng godzine
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przez
zachowanie

tygodnia

N2 - ponad 20 negatywow w okresie
potokresowym

N3 - ponad 30 negatywdw w okresie
potokresowym

N4 - ponad 50 negatywdow w okresie
potokresowym

z FT
Zatrzymanie na godzine z HoH

Zatrzymanie na jedng godzine
z SLT i spotkaniem rodzicow
Pokdj Benedykta

(W przypadku wszystkich
powyzej szczegbtowych
zatrzyman rodzice sg
informowani listownie)

Zatrzymanie
przez nie
skoniczone
zadanie
domowe

Nieudana praca domowa do akceptowalnego
standardu przy trzech réznych okazjach w
JEDNYM rejonie wydziatu w okresie
potokresowym

Zatrzymanie na jedng godzine
(Uczniowie informowani przez
Form Tutor i przy kazdym
rejestrze jeden dzien przed
datg zatrzymania.)

Pokoj Benedykta

Powazne lub ciggte zaktdcanie lekcji,
wyzywanie lub utrzymujace sie zte
zachowanie. Wystepowanie powaznego
zastraszania, napadu lub wandalizmu w
szkole lub poza nia.

P&t lub caty dzien w zaleznosci
od stopnia zagrozenia. Czasami
wiecej niz 1 dzien, jesli uzna to
za konieczne. (Rodzice
informowani listownie /
telefonicznie)

wykluczenia

Wykluczenie
czasu statego
(1-44 dni)

Konsekwencja incydentu, ktory jest tak
powazny, ze uczen musi zostac¢ oddzielony
od reszty spotecznosci szkolnej dla
bezpieczenstwa i / lub zdrowia innych
uczniow i personelu. Uporczywe zaktdcenie
procesu uczenia sie w przypadku, gdy
wszystkie inne sankcje zostaty wyprébowane
i okazaty sie nieskuteczne. Nieprzestrzeganie
oczekiwan podczas wykluczenia
wewnetrznego.

Uczniowie wykluczeni ze szkoty
1-5 dni, pozostang w domu i
praca zostanie ustawiona. 6
dni + zapewniony zostanie
dostep do e-learningu.
(Rodzice powiadamiani
listownie)
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State
wykluczenie

Zostang uwzglednione nastepujace lub inne
krytyczne incydenty:

* Niedopuszczalne zachowania, ktére zostaty
wczesniej zgtoszone i dla ktérych sankcje
szkolne i inne interwencje nie przyniosty
skutku w modyfikacji zachowania ucznia.

e incydenty zwigzane z narkotykami (w tym
alkohol, dopalacze), w ktérych uczen uzywat
w szkole i / lub $wiadomie probowat
sprzedawac, przekonywac, promowac lub
zachecac innych uczniéw do uzywania lub
akceptowania narkotykéw niejawnych,
niezaleznie od tego, czy sg to korzysci
finansowe.

e Kradziez pracownika lub szkoty.

e Dziatanie (w tym powtdérzone online
wiadomosci), ktore sg sprzeczne z
brytyjskimi wartosciami tolerancji i
akceptacji wobec jakiejkolwiek osoby lub
grupy, w tym podzeganiem do nienawisci.

e Uporczywe zachowanie lub dziatania
homofobiczne, transfobiczne, biphobiczne, o
podtozu rasistowskim, anty-
niepetnosprawnym lub inne formy
przestepstw z nienawisci.

* Podpalenie lub inne podobne naruszenie
bezpieczenstwa spotecznosci szkolne;.

® Obecna lub grozna przemoc fizyczna
wobec cztonka personelu.

e Ukierunkowana napas¢ na innego ucznia o
charakterze seksualnym lub innym
powaznym charakterze.

® Reprezentowanie zagrozenia dla ucznidw,
personelu lub mienia.

® Przeniesienie na teren szkoty ofensywy lub
nielegalnej broni lub wrogich intruzéw.

e Kiedy zachowanie uczniéw poza szkotg jest
takie, ze mozna je uznac za podstawe do
wykluczenia

Zapoznaj sie z oddzielnymi
powigzanymi zasadami, aby
uzyskac bardziej szczegotowe
informacje. (Rodzice
powiadamiani listownie /
telefonicznie)
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Polisa o narkotykach i nielegalnych substancjach Appendix One
Racjonalne uzasadnienie

Zgodnie z deklaracjg misji w Brownedge St. Mary's RC High School kazda osoba jest ceniona i szanowana.
Ta polisa opiera sie na zatozeniu, ze szkota wyrzeka sie ztego zachowania, a nie osoby. Naszym
obowigzkiem jest zapewnienie bezpiecznego i celowego $rodowiska, w ktérym ludzie sg zachecani do
rozwijania poczucia wtasnej wartosci i szacunku do samego siebie, tak aby samookaleczanie nie byto
rozwazane w szkole lub poza szkota.

Poniewaz narkotyki i inne substancje o dziataniu psychoaktywnym sg bardziej rozpowszechnione w
dzisiejszym spoteczenstwie, staramy sie wspiera¢ i edukowac naszych ucznidw i osoby zwigzane z
Brownedge St. Mary's, umozliwiajac jednostkom dokonywanie s$wiadomych wyboréw dotyczgcych
konsekwencji uzywania i naduzywania substancji. Bliskie powigzania miedzy szkotg, domem i parafig, ktére
juz istniejg, beda utrzymane w kwestiach edukacji i incydentéw zwigzanych z narkotykami, tak aby
uczniowie wymagajacy specjalnej pomocy, ktérzy znajdujg sie w potrzebie, otrzymywali je w szkole lub w
drodze skierowania na inne ustugi.

Naszym celem jest przyczynienie sie do ogdlnego etosu przygotowania uczniéw do zajecia miejsca w
naszym wielokulturowym spoteczenstwie oraz do wspierania rozwoju zaréwno personelu, jak i uczniéw
poprzez zorganizowane programy wsparcia i edukacji. Zasada ta dotyczy wszystkich pracownikéow /
uczniéw, rodzicéw / opiekundw, gubernatoréw i agencji partnerskich. Polisa w zakresie narkotykéw
szkolnych obejmuje: leki lotne, alkohol, tyton, nielegalne narkotyki, tymczasowo zabronione substancje i
substancje psychoaktywne.

Cele

Mamy nadzieje zmniejszyé prawdopodobierstwo naduzywania narkotykow poprzez:

° Wdrazanie otwartej i pozytywnej polityki w zakresie catych szkét, ktéra podkresla role pasterska
szkoty i jej proaktywne podejscie do edukacji w zakresie narkotykow i zdrowia.

° Edukacja w zakresie narkotykdw bedzie uwzgledniaé poglady uczniéw, dlatego wiasciwe jest
starzenie sie i umiejetnos¢ oraz odniesienie do konkretnych okolicznosci.

° Wykorzystanie programu nauczania, tj. Nauki, RE, Historii, Jezykdéw Nowozytnych, Jezyka

Angielskiego, WF, Technologii oraz ustrukturyzowanego programu duszpasterskiego, aby
zniecheci¢ do naduzywania narkotykow wsrdd ucznidw poprzez podkreslenie korzysci ptynacych
ze zdrowego stylu zycia i umozliwienie uczniom podejmowania Swiadomych, odpowiedzialnych
wyboréw. pomdz im bezpiecznie wynegocjowad droge w kulturze wykorzystujgcej narkotyki.

° Zapewnienie czasu INSET dla pracownikdow i gubernatoréw, podnoszgc w ten sposdb swiadomosc
w szkotach problemoéw zwigzanych z zazywaniem narkotykéw i umozliwiajgc kwestie zwigzane z
lekami, ktére mogg by¢ poruszane w kazdej przedmiotowej lekcji, ktérg nalezy poruszyé.

° Zachecanie do zaangazowania rodzicéw poprzez przekazywanie rodzicom informacji w formie

ulotki.
o Dbajgc o zdrowie i bezpieczenstwo wszystkich uczniéw, personelu i gosci.
° Zachecanie ucznidw, rodzicow i pracownikéw do podjecia zbiorowej odpowiedzialnosci za

zapobieganie narkomanii.

° Zaangazowanie ucznidéw w system duszpasterski, uswiadamiajgc uczniom ich wspdlng
odpowiedzialnos¢ za utrzymanie bezpieczenstwa w szkole i pomagajgc im rozpoznac i czué sie w
stanie przeciwstawic sie wptywowi réwiesnikéw.

° Wspdtprace i wspotprace z zewnetrznymi agencjami, aby poméc w edukacji i wsparciu oséb w
szkole, np. Wsparcie i wsparcie online, takie jak Frank (T: 0300 123 6600)
http://www.talktofrank.com/.
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* Promowanie atmosfery zaufania, dzieki ktérej ludzie bedg mogli zwracac sie do cztonka personelu i
mie¢ pewnosc¢ co do delikatnej reakcji, ktéra zachowa ich poufnos¢ w granicach polisy.

Procedury zarzadzania incydentami zwigzanymi z narkotykami

Brownedge St. Mary's ma ,zakaz palenia” na terenie, ktéry dotyczy wszystkich oséb-dorostych i dzieci.
Kazdy uczen, ktéry jest widziany pali¢ na terenie szkoty lub w poblizu, zostanie zgtoszony dyrektorowi, gdy
zostang podjete odpowiednie dziatania.

Leki stosowane przez uczniéw w ciggu dnia szkolnego powinny by¢ przechowywane w szkolnym biurze

Jesli podejrzewa sie, ze uczen cierpi z powodu naduzywania alkoholu lub narkotykéw w szkole, dyrektor
szkoty, zastepca dyrektora lub dyrektor szkoty musi zostaé o tym natychmiast poinformowany. Starszy
cztonek personelu usunie dziecko z klasy i zapewni opieke medyczng / pierwszg pomoc, stosownie do
przypadku, i poinformuje rodzica / opiekuna, chyba ze zagrazatoby to bezpieczeristwu ucznia. Pierwszg
troskg w zarzadzaniu narkotykami jest zdrowie / bezpieczenstwo spotecznosci szkolnej i zaspokojenie
potrzeb duszpasterskich uczniéw.

Personel lub uczniowie, ktérzy podejrzewajg lub zostali poinformowani, ze uczen:

. Bral lub dostarczyl narkotyki
° Jest pod wplywem narkotykow
° Posiada narkotyki

Powinni natychmiast skontaktowad sie z dyrektorem formy, zastepcg dyrektora lub dyrektorem szkoty, gdy
sprawa zostanie zbadana, a odpowiednie dziatania zostang podjete i zostanie odnotowany petny incydent.

Wyszukiwania mozna uznac za odpowiednie, jezeli zdrowie i bezpieczeristwo ucznidw jest zagrozone.

Poufnos¢ ma zasadnicze znaczenie - nie nalezy omawiac tej kwestii z osobami innymi niz wymienione
powyzej. We wszystkich przypadkach wazne jest, aby pisemny zapis incydentu i podjetych dziatan zostat
przekazany szefowi domu, ktéry moze nastepnie monitorowac ucznia.

Jesli uczen przyznaje sie do uzywania, posiadania lub dostarczania narkotykéw na terenie szkoty lub gdy
istnieje dowdd, Ze tak sie stato, rodzice zostang poinformowani przy najblizszej okazji, zgodnie z uznaniem
dyrektora szkoty. Nie ma ustawowego obowigzku informowania policji, ale dyrektor szkoty bedzie miat na
uwadze fakt, ze mogga oni zaoferowac pomoc i wsparcie.

Jesli istniejg wiarygodne dowody na to, ze uczniowie uzywajg nielegalnych substancji poza szkota, dyrektor
szkoty ma obowigzek opieki nad przekazaniem tych informacji rodzicom / opiekunom.

W przypadku podejrzenia, ze uczenn ukrywa nielegalne narkotyki dotyczgce jego osoby, musi on by¢
eskortowany przez cztonka personelu do zastepcy szefa lub szefa domu, ktéry bedzie dgzyt do dobrowolnej
produkcji substancji, w obecnosci cztonek personelu wystepujgcy w charakterze swiadka. W przypadku
odmowy dyrektor lub zastepca dyrektora ma prawo do przeszukiwania bez zgody (zob. Wytyczne DfE z
lutego 2014 r.). Dyrektor szkoty lub zastepca dyrektora szkoty moze sankcjonowac wysytanie na rodzicow i

15



/ lub policje ucznia. Nie ma wymogu obecnosci rodzica / opiekuna podczas wyszukiwania. Nalezy dotozy¢
wszelkich staran, aby utrzymac ucznia pod statym nadzorem i w obecnosci swiadka.

Za kazdym razem, gdy podejrzewany narkotyk zostanie znaleziony na uczniu lub w szkole, nalezy go
niezwtocznie przekaza¢ Zastepcy Dyrektora lub Dyrektora, ktéry bedzie go bezpiecznie trzymat i
przekazywat Policji tak szybko, jak to mozliwe. Zadna substancja nie powinna by¢ testowana ani
smakowana przed przekazaniem jej policji.

Ciato Kierownicze ma jasny obraz kar odpowiednich dla uczniéow w posiadaniu, przyjmowaniu lub
dostarczaniu nielegalnych narkotykdw w szkole. Ma zerowg tolerancje na posiadanie, uzywanie lub
dostarczanie narkotykdw w szkole. Uznaje, ze uczniowie muszg by¢ odpowiednio wyksztatceni w faktach i
niebezpieczenstwach zwigzanych z narkotykami poprzez program edukacji antynarkotykowej. Uznaje
rowniez, ze rodzice majg petne prawo wiedzie¢, ze szkota bedzie chroni¢ swoje dzieci przed osobami, ktére
daja lub sprzedajg narkotyki w szkole.

Termin "narkotyki" wydany przez Biuro Narodéw Zjednoczonych ds. Narkotykdw to:
"Substancja, ktdrg ludzie przyjmujg, aby zmieni¢ sposdb, w jaki sie czujg, myslg lub zachowujg";

o Wszystkie nielegalne narkotyki (kontrolowane przez niewtfasciwe stosowanie ustawy o lekach z 1971
r.).

e Wszystkie nielegalne narkotyki, w tym alkohol, substancje lotne (wydzielajace gaz lub opary).

e Wszystkie leki na recepte i tabletki.

Termin szkota obejmuje: podréze do i ze szkoty w mundurkach szkolnych, doswiadczenie zawodowe,
podrdze mieszkalne i kursy uniwersyteckie

We wszystkich przypadkach bedg stosowane nastepujace procedury dyscyplinarne:

e Posiadanie i / lub spozywanie alkoholu i / lub narkotykéw klasy C.

Na przyktad: steroidy anaboliczne, benzodiazepiny (diazepam), hydroksymaslan gamma (GHB), gamma-
butyrolakton (GBL), piperazyny (BZP), khat

Pierwsze wykroczenie: skontaktowano sie z rodzicami; wykluczenie na czas okreslony do 5 dni.
Skierowanie do programu wsparcia, takiego jak Addaction.

Drugie przestepstwo: skontaktowano sie z rodzicami; do 11 dniowego wytgczenia na czas okreslony;
mozliwe zachowania / interwencje zdrowotne od innych agencji
Trzecie wykroczenie: State wykluczenie.

Posiadanie i / lub spozywanie konopi indyjskich, lekarstw tymczasowych * i innych lekarstw klasy B.
Na przyktad: amfetaminy, barbiturany, marihuana, kodeina, ketamina, metylofenidat (Ritalin), syntetyczne
kannabinoidy, syntetyczne katynony (np. Mefedron, metoksetamina)

Pierwsze wykroczenie: 5 - 10 dniowe wykluczenie i odestanie do programu wsparcia, takiego
jak Addaction. Kontakt z rodzicami i policjg
Drugie wykroczenie: State wykluczenie

Tymczasowe leki klasyczne (na przyktad: niektére substancje metylofenidynowe (etylofenidat, 3,4-
dichlorometylofenidat (3,4-DCMP), metylonaftafinian (HDMP-28), izopropylofenidat (IPP lub IPPD), 4-
metylometylofenidat, etylonaftidynian, propylofenidat) i ich proste pochodne) sg traktowane przez policje
jako leki klasy B; rzgd moze zakazac¢ im przez rok na podstawie tymczasowego nakazu do czasu wydania
decyzji w sprawie klasyfikacji.
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Posiadanie i / lub konsumpcja narkotykow klasy A.
* Na przyktad: Crack kokaina, kokaina, ecstasy (MDMA), heroina, LSD, magiczne grzyby, metadon,
metamfetamina (metamfetamina)

Pierwsze wykroczenie: 10 dni + wykluczenie i odestanie do programu wsparcia, takiego jak
Addaction. Kontakt z rodzicami i policjg
Drugie wykroczenie: State wykluczenie

Posiadanie i / lub spozycie podejrzanego leku klasy A lub B, w tym konopi indyjskich

Pierwsze wykroczenie: Konfiskata substancji; skontaktowano sie z rodzicami i policjg. Ustalony termin
wykluczenia 10-15 dni w oczekiwaniu na identyfikacje substancji, ktéra moze przy ocenie zosta¢ utrwalona.
drugie Wykroczenie: State wykluczenie

Zaopatrzenie spoteczne nielegalnego narkotyku w szkole
Pierwsze wykroczenie: 10-25 dniowe wykluczenie, ktére moze by¢ trwate. Kontakt z rodzicami i policja.
drugie Wykroczenie :State wykluczenie

Radzenie sobie z zyskiem, sprzedaz, wymiana lekéw na inne przedmioty
Pierwszy wykroczenie: prawie zawsze doprowadzi do trwatego wykluczenia.

Substancje psychoaktywne

Na przyktad: gaz rozweselajacy (whippits, hipis crack, tadowarki)

Pierwsze wykroczenie: rodzice skontaktowali sie; wykluczenie na czas okreslony do 5 dni.

drugie Wykroczenie: rodzice skontaktowali sie; do 11 dniowego wytaczenia na czas okreslony; mozliwe
zachowania / interwencje zdrowotne od innych agencji; porozumienie umowne o powrocie ucznia i
stawieniu sie w Gubernatorskiej Komisji Dyscypliny i Opieki Spoteczne;j.

BIEZACY PROGRAM NARKOTYKOW

Aspekty narkotykdw, alkoholu i palenia s3 omawiane z catymi latami w ramach PSHE, lekcji Learning for
Life (L4L).

Protokoty dla wielu agencji sg uzywane razem z zespotem ds. Zdrowia w szkole, w tym z funkcjg ochrony
dzieci i ochrong przed naduzywaniem substancji.

Listy przydatnych organizacji i stron internetowych sg przechowywane przez SLT, zespot interwencyjny
prowadzony przez panig Watson i HOH. Szkota aktywnie wspotpracuje z Addaction, policjg i stuzbami dla
mtodziezy, a takze z innymi agencjami, stosownie do przypadku. Zaproszeni goscie z tych organizacji s
zaproszeni na zgromadzenia, aby stuzy¢ radg i podnosié¢ Swiadomos¢.

17



Polisa wykluczenia Appendix Two

Racjonalne uzasadnienie

Ta polisa opiera sie na zaangazowaniu wszystkich w katolickie liceum Brownedge St Mary, aby zapewnié
bezpieczenstwo i dobre samopoczucie catej spotecznosci szkolnej oraz stworzy¢ otoczenie powitania,
mitosci i szacunku dla kazdego cztonka naszej rodziny uczacej sie. Aby to osiggnaé, najwazniejsze jest
stworzenie odpowiedniego srodowiska edukacyjnego, w ktédrym wszyscy mogg sie uczyé i osiggacd.

Zasady polityki wykluczajacej

Szkota chce rozwijac unikalne potrzeby kazdej osoby; zdajemy sobie sprawe, ze szkota jest miejscem, w
ktérym mtodzi ludzie przychodza uczy¢ sie, a szkota akceptuje, ze czasem popetniajg btedy. Szkota ma by¢
instytucjg wyrozumiatg i wyrozumiata. Jednak szkota ma réwniez wysokie oczekiwania wobec zachowania
uczniow i musi chroni¢ godnosé i interesy wszystkich oséb pracujacych w naszej szkole. Zastosowanie
wykluczenia bedzie odzwierciedlato znaczenie dobrych zachowan dla edukacji i dobrostanu wszystkich
uczniow. Szkota ma elastyczng hierarchie reakcji na zte zachowanie. Wykluczenie ze szkoty jest
najpowazniejszg odpowiedzig w hierarchii.

Szkota postara sie dziata¢ w sposdb uczciwy, proporcjonalny i uwzgledniajacy najlepsze interesy danego
studenta, innych ucznidw, pracownikdéw i szkoty. Majgc to na uwadze, wykluczenia bedga stosowane tylko w
przypadku, gdy dyrektor naczelny uzna to za zgodng z prawem, racjonalng, rozsadng, sprawiedliwg i
proporcjonalna.

Szkota zadba o to, aby decyzja o wykluczeniu nie wigzata sie z zadng dyskryminacja, zgodnie z ustawg o
réwnosci z 2010 r. Szkota zawsze bedzie nalezycie uwzglednia¢ swéj obowigzek rownosci w sektorze
publicznym. Nie wykluczymy zadnego ucznia ze wzgleddw pozasgdowych. Wytaczenie nigdy nie bedzie
wykorzystywane nieoficjalnie lub nieoficjalnie. Nauczyciel ma jednak prawo polecié¢ uczniowi edukacje poza
miejscem pracy w celu poprawy zachowania lub zorganizowania "zarzgdzanego posuniecia" z tego samego
powodu, ale bedzie to brane pod uwage tylko wtedy, gdy doszto do petnej konsultacji i porozumienia z
rodzicami i instytucjg przyjmujaca.

Zachowania uczniow spoza szkoty mozna uznac za podstawe wykluczenia. Dotyczy to podrdzy do i ze
szkoty, imprez szkolnych i wycieczek. W wyjgtkowych okolicznosciach, gdy zachowanie poza szkotg wptywa
na sprawne funkcjonowanie szkoty, wytgczenie moze by¢ odpowiednia sankcjg. Bedzie to kwestia oceny dla
dyrektora szkoty zgodnie z opublikowang przez naszg szkote politykg zachowania.

Termin szkota obejmuje: podréze do i ze szkoty w mundurkach szkolnych, doswiadczenie zawodowe,
podroze mieszkalne i kursy uniwersyteckie

Dochodzenia prowadzace do wykluczenia

Szkota dotozy wszelkich staran, aby by¢ sprawiedliwym w podejmowaniu decyzji dotyczgcych wytgczen.
Student bedzie miat mozliwos¢ ztozenia pethego pisemnego oswiadczenia mozliwie jak najszybciej po
incydencie; cztonkowie personelu i inni studenci zostang réwniez poproszeni o przedstawienie swoich
rachunkéw dotyczgcych incydentow.

Dyrektor naczelny dokona nastepnie przeglagdu dowoddw i zdecyduje, czy konieczne jest wytaczenie, a jesli
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tak, to jak dtugo to potrwa. Jezeli istniejg sprzeczne lub niepewne dowody, dyrektor szkoty musi
zdecydowac "o bilansie prawdopodobienstwa", z ktérego najprawdopodobniej wynikajg dane incydenty .

Zastanawiajgc sie nad wykluczeniem ucznia, dyrektor szkoty rozwazy wage lub trwato$¢ zachowania ucznia,
a takze wptyw niewykluczenia ucznia z catej szkoty oraz uczciwosci polityki naszego szkolnego zachowania.
Dyrektor szkoty uwzgledni réwniez zachowanie ucznia przed ostatnim incydentem.

Uczen moze zosta¢ wykluczony na jeden lub wiecej okreslonych okreséw (maksymalnie do 45 dni
szkolnych w jednym roku akademickim) lub na state. Okresowe wykluczenie nie musi obowigzywac przez

nieprzerwany okres.

Wykluczenia na okres czasu

Szkota czasami wyklucza ucznia na okreslong liczbe dni (do ustalenia przez dyrektora szkoty na podstawie
powagi zdarzenia, poprzedniego zachowania ucznia i innych istotnych okolicznosci). Naprawiono
wykluczenie terminu pojawi sie, gdy
° konsekwencja incydentu, ktéry jest tak powazny, ze uczen musi zostac¢ oddzielony od reszty
spotecznosci szkolnej ze wzgledu na bezpieczenstwo i / lub zdrowie innych uczniéw i personelu.
° Nieprzerwane zaktdcanie nauki miato miejsce, gdy wszystkie inne sankcje zostaty wyprébowane i
okazaty sie nieskuteczne.
° Nieprzestrzeganie oczekiwan podczas wykluczenia wewnetrznego.

Szkota moze wykluczyé studenta w trakcie dochodzenia (jezeli obecno$¢ ucznia w szkole bytaby szkodliwa
dla sledztwa lub gdyby sledzony incydent byt bardzo powazny); w takich okolicznosciach dtugos¢
wykluczenia niekoniecznie bedzie znana na poczatku. Podobnie, jezeli dodatkowe informacje stang sie
dostepne po ustaleniu czasu trwania wykluczenia, dyrektor naczelny moze skréci¢ lub rozszerzy¢
wyfaczenie na czas okreslony lub przeksztatci¢ go na state wykluczenie.

Jezeli wykluczenie ma pieé¢ lub mniej dni, szkota oczekuje od rodzicéw przejecia odpowiedzialnosci za
wykluczone dziecko w godzinach szkolnych. Jezeli wykluczenie ma sze$é lub wiecej dni, szkota przejmie
odpowiedzialno$¢ za zapewnienie dziecku odpowiedniego wyksztatcenia od szdstego dnia. Ustalenia beda
dokonywane indywidualnie dla kazdego przypadku.

State wykluczenie

W stosownych przypadkach szkota rozwazy state wykluczenie ucznia. Ta decyzja zostanie podjeta tylko w
odpowiedzi na
o Powazne naruszenie lub trwate naruszenie zasad zachowania w szkole i
° gdy pozwolenie uczniowi na pozostanie w szkole bytoby powaznie szkodliwe dla edukacji
innych uczniéw, dla dobra innych uczniéw, personelu lub ucznia.

Trwate wykluczenie bedzie brane pod uwage w przypadku nastepujgcych lub innych krytycznych zdarzen:

e Niedopuszczalne zachowania, ktére zostaty wczesniej zgtoszone i dla ktérych sankcje szkolne i inne
interwencje nie przyniosty skutku w modyfikacji zachowania ucznia.

e incydenty zwigzane z narkotykami (w tym alkohol, dopalacze), w ktdrych uczen uzywat w szkole i / lub
Swiadomie probowat sprzedawa¢, przekonywaé, promowac lub zachecaé innych ucznidw do uzywania lub
akceptowania narkotykéw niejawnych, niezaleznie od tego, czy sg to korzysci finansowe.
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e Kradziez pracownika lub szkoty.

e Podpalenie lub inne podobne naruszenie bezpieczenstwa spotecznosci szkolnej.

e Rzeczywistg lub grozng przemoc fizyczng wobec cztonka personelu

e Ukierunkowana napas¢ na innego ucznia o charakterze seksualnym lub innym powaznym charakterze.
® Reprezentowanie zagrozenia dla uczniéw, personelu lub mienia.

* Przeniesienie na teren szkoty ofensywy lub nielegalnej broni lub wrogich intruzéw.

 Kiedy zachowanie ucznidw poza szkota jest takie, ze mozna je uznaé za podstawe do wykluczenia

This is not an exhaustive list and there may be other situations where the Head teacher makes the
judgment that exclusion is an appropriate sanction.

Dziatanie nastepujace po wykluczeniu

Po wykluczeniu rodzice / opiekunowie sg kontaktowani natychmiast, jesli to mozliwe. List zostanie
przestany poczta

e przyczyny wykluczenia;
e okres wykluczenia na czas okreslony lub, w przypadku statego wykluczenia, fakt, ze jest on staty;

® prawo rodzicodw do sktadania oswiadczen o wykluczeniu do organu zarzadzajgcego oraz o tym, w jaki
sposob uczern moze uczestniczy¢ w tym procesie;

e w jaki sposdb nalezy sktada¢ dowolne oswiadczenia; i

e gdy istnieje wymodg prawny, aby organ zarzadzajgcy rozwazyt wytgczenie, rodzice majg prawo
uczestniczy¢ w spotkaniu, by¢ reprezentowani na tym spotkaniu (na wtasny koszt) i przyprowadzac
przyjaciela.

W trakcie statego i statego wykluczenia, gdy uczerh ma by¢ w domu, rodzice / opiekunowie sg informowani,
ze uczen nie jest wpuszczany na teren szkoty, a nadzér w ciggu dnia jest ich obowigzkiem, jako rodzicéw /
opiekunow.

Spotkanie "powrdt do szkoty" odbedzie sie po wygasnieciu wykluczenia na czas okreslony, w tym ucznia,
rodzica / opiekuna, cztonka Zespotu Przywddcow Seniora i, w stosownych przypadkach, innych
pracownikéw. W praktyce szkolnej bardzo uwaznie monitoruje sie zachowanie i prace studenta w okresie
nastepujgcym po wykluczeniu. Moze to oznaczaé umieszczenie ucznia na raporcie lub bliskie wsparcie ze
strony personelu.

Jezeli wytaczenie na czas okreslony jest dtuzsze niz pieé dni lub nagromadzenie wykluczen przekracza piec¢
dni, moze zostac sporzadzony plan pomocy duszpasterskiej. To musi by¢ uzgodnione ze szkotg, studentem,
rodzicami / opiekunami i wszelkimi zaangazowanymi agencjami.

Szkota jest odpowiedzialna za ustawienie i oznaczenie pracy w ciggu pierwszych pieciu dni od momentu
wykluczenia, a my podejmiemy odpowiednie kroki, aby to zrobié. Szkota udostepni prace do odbioru przez
osobe inng niz wykluczony uczen w biurze szkoty. Prace te bedg zwykle dostepne w ciggu jednego dnia od
rozpoczecia wykluczenia.

Szkota zacznie organizowac odpowiednig edukacje w petnym wymiarze od széstego dnia dla uczniéw,
ktorym przyznano staty okres wykluczenia trwajgcy dtuzej niz pie¢ dni. Po ustaleniu alternatywnego
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rozwigzania od szdstego dnia wykluczenia, szkota poinformuje rodzicow o dacie rozpoczecia, godzinach i
miejscu Swiadczenia. Musi to nastgpic nie pdzniej niz 48 godzin przed rozpoczeciem alternatywnego
przepisu.

Rodzice muszg zostaé poinformowani, gdy wykluczenie na czas okre$lony zostato przedtuzone lub
przeksztatcone w state wykluczenie. W takich przypadkach dyrektor musi ponownie napisa¢ do rodzicow,
wyjasniajac powody zmiany i podajac wszelkie dodatkowe wymagane informacje.

Informowanie witadz lokalnych o wykluczeniu

Dyrektor szkoty bezzwtocznie powiadomi organ zarzadzajacy i wtadze lokalne o:

state wykluczenie (w tym przypadek, w ktédrym po wykluczeniu na czas okreslony nastepuje decyzja o
trwatym wykluczeniu ucznia); ® wykluczenia, ktére skutkowatyby wykluczeniem ucznia na wiecej niz piec

dni szkolnych (lub wiecej niz dziesie¢ przerw na lunch) w terminie; i wykluczenia, ktére skutkowatyby tym,

ze uczen nie ukonczyt publicznego egzaminu lub testu ogdlnokrajowego.

W przypadku wszystkich innych wyfaczen dyrektor szkoty powiadamia wtadze lokalne raz na semestrze.
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