
Drodzy Rodzice i Opiekunowie Społeczności Hillside,

Wzbogacanie, wzbogacanie, wzbogacanie!

W zeszłym tygodniu dzieci z klasy 6 wzięły udział w wycieczce 

integracyjnej do Hilltop w Norfolk. Ich motto to „Wyzwanie z 

wyboru”. Wszyscy uczniowie klasy 6 wykazali się odpornością i 

determinacją, opanowując nowe doświadczenia, które obejmowały:  

wysokie liny, wspinaczkę i eksplorację jaskiń, zadania zespołowe, 

łucznictwo i zip line. To była naprawdę cudowna wycieczka i 

niesamowite było obserwowanie, jak dzieci przestrzegaly wartości 

naszej szkoly: Bądź miły, Bądź odważny i Bądź bezpieczny 

podczas wszystkich zajęć. Różnica w tych obszarach od początku 

wycieczki była inspirująca i jesteśmy bardzo dumni z dzieci! Jakaz

to była dla nich fantastyczna okazja do nauki, była to takze 

prawdziwa przyjemność dla personelu, że mógli być jej częścią.

Tydzień Kariery – W tym tygodniu zorganizowaliśmy kilka 

wydarzeń promujących karierę i aspiracje. Szczegóły na stronie 2.

Nasze wycieczki na plażę już się rozpoczęły i będą kontynuowane 

w przyszłym tygodniu.

Życzę miłego weekendu.

Mrs Wass



Litte City – Reception Careers 

Dzisiaj uczniowie klasy piątej 
wzieli udział w targach pracy w 
szkole Chantry. Szkoła Chantry 
jest również częścią Active 
Learning Trust.

KS2 Careers Fair



Jezioro Needham 2025

W piątek uczniowie czwartej klasy wybrali się 

pociągiem nad jezioro Needham. Świetnie się 

bawiliśmy, zwiedzając jezioro i korzystając z 

licznych atrakcji.



Hilltop Residential 2025





Dzieci z szóstej klasy, które nie brały udziału w 
wycieczce, również spędziły kilka wspaniałych dni. Pani 
Scarlett rzuciła im wyzwanie: zaprojektowali i stworzyli 
tor przeszkód, który pomoże przedszkolakom rozwinąć 
motorykę dużą. Dzieci z szóstej klasy nie zawiodły! Nie 
tylko stworzyły tor przeszkód, ale także pomogły 
przedszkolakom go ukończyć i nagrodziły ich 
naklejkami. Zakończeniem zajęć była gra w 
spadochron. Niesamowite było widzieć, jak najstarsze 
dzieci w szkole stanowią tak wspaniały wzór do 
naśladowania dla najmłodszych!







Sukces naprawdę zaczyna się od obecności.

Najpierw wspieramy!

Chcemy, aby każde z naszych dzieci było Bohaterem Frekwencji:

Here

Everyday

Ready

On time

Target 24-25 96%

Cala szkola 94% 
Every day counts! 

5C1 98.96%, 1A 97.78%, 4G 97.62%, 6C 95.33%, 1D 94.96%, 3B 94.83%, 
2M 94.29%, 3R 94.14%, 4T 93.81%, 5C2 93.46%, R1 90.96%, 6H 90.59%, 

4C 90%, 2D 87.67%, R2 82%

Jeśli stan Twojego dziecka nie pozwala na uczęszczanie do szkoły, 
prosimy o zgłoszenie tego telefonicznie do sekretariatu pod 
numerem 01473 601402, opcja 1, od godziny 7:30. MUSIMY 

otrzymać tę informację do godziny 8:45. Prosimy o wsparcie w 
zmniejszeniu liczby dni nieobecności w szkole.

Dzień nieobecności w szkole oznacza dzień, w którym tracimy 
wiedzę.

                         

    



Kluczowe daty w kalendarzu na semestr letni

Tydzień rozpoczynający się 14 lipca – Tydzień 
obchodów końca roku (patrz strona 7)

14 lipca – Dzień na plaży dla klasy 5

15 lipca – Dzień na plaży dla klasy 1

16 lipca – Dzień na plaży dla klasy 4

15 lipca – Ostatnia sesja pływacka dla klasy 6

17 lipca – Dzień na plaży dla klasy 6

18 lipca – Dzień wolny od mundurków 
szkolnych i ostatni dzień roku szkolnego 24-25

Środa, 3 września – Powrót dzieci do szkoły



Kluczowe daty w kalendarzu na semestr letni

Celebration events 

Cóż za wspaniały sposób na świętowanie 24-25!

Poniedziałek, 14 lipca – Klasa 2, godz. 8:45

Wtorek, 15 lipca – Klasa 3, godz. 8:45

Środa, 16 lipca – Klasa 5, godz. 8:45

Środa, 16 lipca – Uroczystość w przedszkolu, godz. 10:45 
i 14:30

Środa, 16 lipca – Klasa 1, godz. 14:00

Czwartek, 17 lipca – Klasa 4, godz. 8:45

Czwartek, 17 lipca – Zerowka, godz. 14:00

Piątek, 18 lipca – klasa 6H, godz. 8:45

Piątek, 18 lipca – klasa 6C, godz. 10:15







Our PE kit changes( Purple T Shirt)  
start from 3rd September. 



Run by our very own          
Mr. Parnell at Hillside 

Primary
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